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STEM2, STEM5, CD4, CPSAA1, CPSAA4, FYQ.4.E.2.
CC4, CCEC1.

6.2. Detectar las necesidades tecnoldgicas, ambientales, eco- | FYQ.4.A.4.
ndémicas y sociales mas importantes que demanda la sociedad | FYQ.4.A.5.
para entender la capacidad de la ciencia para darles solucion | FYQ.4.B.4.
sostenible a través de la implicacién de toda la ciudadania. FYQ.4.C.1.
FYQ.4.C.2.
FYQ.4.C.3.
FYQ.4.C.5.
FYQ.4.D.1.
FYQ.4.D.2.
FYQ.4.D.6.
FYQ.4.E.1.
FYQ.4.E.2.
FYQ.4.E.4.

Formacion y Orientacién Personal y Profesional

La finalidad de la materia Formacion y Orientacidn Personal y Profesional se basa en que el alumnado desarrolle su
personalidad, refuerce su autonomiay el conocimiento de si mismo, de los grupos humanos con los que interactiay
delentorno en el que va a viviry a abrirse camino.

La materia Formacién y orientaciéon personal y profesional propone una aproximacién al conocimiento de lo
humano a partir de disciplinas que lo analizan desde el conocimiento de los procesos bioldgicos, psicoldgicos e
intelectuales que regulan la conducta, la cognicién y el aprendizaje; desde el conocimiento del individuo, como parte
de una construccidn social y cultural, y desde el analisis de los elementos que definen las organizaciones sociales y
los grupos humanaos. Esta aproximacion va a permitir, por un lado, despertar la curiosidad por el conocimiento de la
propia persona, de su proceso de aprendizaje y del entorno sociocultural en el que se encuentra, de modo que
incremente la confianza en su propio logro, su autonomia, facilitando su aprendizaje a lo largo de la vida y su
desempefio académico y profesional.

La materia contribuye a adquirir las competencias necesarias para el desarrollo personal, el aprendizaje
permanente, la promocién de la salud, la empleabilidad y la inclusién social. Se atribuye a la competencia
emprendedora una especial relevancia, pues permite alcanzar el sentido de resiliencia y la capacidad de adaptarse a
los rapidos y profundos cambios que se estan produciendo en la actualidad.

Formacion y Orientacion Personal y Profesional se desarrolla a partir de aprendizajes significativos, funcionales y de
interés para el alumnado y esta organizada en torno a la adquisicidon de unas competencias especificas que tratan, en
primer lugar, de despertar en los alumnos y alumnas la curiosidad por entenderse no solo como individuos aislados,
sino como sujetos sociales y culturales. Esa curiosidad abre la puerta al conocimiento, a la reflexion critica y al
analisis, partiendo de planteamientos, saberes y estrategias propios de disciplinas como la psicologia, sociologia o
antropologia. En segundo lugar, las competencias especificas definidas para esta materia proponen que el alumnado
conozca y aprenda las habilidades personales y sociales necesarias para participar, crear y desarrollarse en los
grupos humanos con los que interactia dentro del dmbito personal, social, académico y profesional. Para generar
esa participacion, creatividad y enriquecimiento personal, social y profesional es preciso desarrollar herramientas
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que faciliten la adaptacion positiva al entorno, la asuncion de responsabilidades y la toma de decisiones informadas.
En tercer lugar, las competencias especificas contribuyen a que el alumnado transfiera los aprendizajes a un plano
practico, desarrollando su propio proyecto personal, académico y profesional.

La materia ofrece al alumnado la posibilidad de profundizar en el conocimiento de si mismo, descubriendo sus
cualidades personales como potencial de valor, y aproximarse al ambito de las ciencias relacionadas con el estudio
de los comportamientos humanos, sociales y culturales. Se le facilita, ademas, el acercamiento a las distintas
opciones formativas y de empleo que le proporciona el entorno para favorecer, desde el conocimiento de la realidad,
el proceso de toma de decisiones sobre su vocacién y su itinerario académico, con la idea de situarlos en una futura
proyeccion profesional.

Los saberes basicos que contribuyen a adquirir las competencias especificas se organizan en tres bloques. El primero
de ellos se relaciona con el conocimiento del ser humano desde la perspectiva de las ciencias humanas y sociales
relacionadas con la psicologia, la antropologia y la sociologia. El segundo bloque se liga a la formacion y orientacion
personal y profesional hacia la vida adulta, para ofrecer al alumnado un soporte respecto a la necesidad de hacer un
ejercicio de autoconocimiento sobre cualidades personales propias y de los demas; la orientacion hacia la formacién
académica y profesional para conocer la oferta formativa del entorno y optimizar la gestion de los itinerarios de
aprendizaje; la orientacidn profesional vinculada a la exploracion de contextos de trabajo, que permitan conocer el
funcionamiento del mercado laboral, las formas de empleo y la importancia de la iniciativa emprendedora social y
empresarial, asi como cuestiones relacionadas con la incorporacién de las tecnologias y herramientas digitales,
valorando su utilidad en la bisqueda de oportunidades. El tercer y dltimo bloque estad asociado al disefio de un
proyecto de orientacion personal, académico y profesional y de aproximacion a la bisqueda activa de empleo. Se
propone desarrollar proyectos significativos y relevantes que promuevan la resolucién colaborativa de problemas,
reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad.

Finalmente, se propone realizar la concrecion curricular de esta materia desde una perspectiva tedrico-practica,
planteando los saberes de manera gradual e interactiva, de modo que el alumnado profundice en ellos, refuerce su
adquisicion progresivamente y los utilice para elaborar los tres planes que conforman el proyecto personal,
académico-profesional y de aproximacion a la busqueda activa de empleo. Cada uno de estos planes podria ser
desarrollado teniendo en cuenta que la reflexion critica sobre el ser humano, la sociedad, la cultura y el
conocimiento de uno mismo son previos a las decisiones que se puedan tomar en el ambito personal, académico y
profesional, en un entorno concreto. Los tres planes son interdependientes y deben mantener la coherencia entre si
para construir un proyecto integrador, Util y aplicable a la vida de los alumnos y alumnas, de modo que los ayude a
decidir con autonomia su propio futuro como ciudadanos comprometidos, criticos y responsables.

Competencias especificas.

1. Comprender los procesos fisicos y psicolégicos implicados en la cognicién, la motivacién y el aprendizaje,
analizando sus implicaciones en la conducta y desarrollando estrategias de gestion emocional y del propio
proceso de aprendizaje, para mejorar el desempefio en el ambito personal, social y académico y lograr mayor
control sobre las acciones y sus consecuencias.

Las personas en la vida cotidiana movilizan procesos fisicos y psicolégicos que hacen posible percibir, comprender e
interactuar mejor en el entorno que las rodea. Todos esos procesos tienen de fondo la implicacién de millones de
neuronas que estan conectadas entre si, permitiendo procesar la informacién de manera adecuada.

En este sentido, parece necesario que el alumnado conozca los mecanismos neurocientificos que intervienen en los
procesos de razonamiento, toma de decisiones y resolucién. Asi mismo, resulta relevante interiorizar que llevar a
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cabo estas acciones supone, entre otros, crear conceptos en su mente, organizar sus ideas, relacionarlas con sus
conocimientos previos o establecer inferencias. En este proceso juega un papel fundamental la motivacién, como
elemento clave que promueve o inhibe la conducta. El alumnado puede descubrir que sus actuaciones y decisiones
estan en gran medida condicionadas por sus emociones y por los motivos que le llevan a realizarlas. Asi, en el terreno
del aprendizaje, para impulsar y mantener una conducta o una accién encaminada a una meta, es necesaria la
motivacion, pero también es imprescindible contar con estrategias que planifiquen y guien de manera consciente el
mismo proceso de aprendizaje. Es necesario por ello conocer el impacto de las emociones en los procesos de
motivacion, razonamiento, aprendizaje y conducta, para que asi se puedan gestionar adecuadamente, logrando un
mejor desempefio en todos los ambitos, tanto personal como social, académico y profesional.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CPSAA1, CPSAA3, CPSAA4,
CPSAAS.

2. Comprender las principales caracteristicas del desarrollo evolutivo de la persona, analizando aquellos
elementos de la madurez que condicionan los comportamientos e identificando las cualidades personales y de
relacion social propias y de los demas, para potenciar las que favorecen la autonomia y permiten afrontar de
forma eficaz los nuevos retos.

Las personas pasan a lo largo de su vida por etapas cuyos cambios fisicos, sociales, cognitivos y psicoldgicos
condicionan sus decisiones, comportamientos y reacciones dentro de un contexto que también es cambiante e
incierto.

Conocer los cambios que se producen en la etapa de la adolescencia permite al alumnado encontrar respuestas y
soluciones a conflictos que se le plantean a raiz de acontecimientos vitales que le preocupan, y comprender el
significado de sus propias experiencias en relacion con las de los demas, en los diferentes grupos sociales con los
que interactda. A partir de estas experiencias con el medio social, va teniendo lugar la construccidn de su propia
identidad, en la que intervienen, entre otros factores, la imagen que se tenga de uno mismo, los sentimientos de
logro, seguridad y autoestima. Dichos sentimientos contribuyen a la elaboracién del autoconcepto, que ayuda al
alumnado a percibir y actuar seglin sus posibilidades, de modo que pueda potenciar aquellas cualidades personales
que lo conduzcan a resolver retos cada vez mas complejos. Esta etapa supone, ademas, el preambulo de la vida
adulta que implica la asuncidn de nuevas responsabilidades y compromisos y la necesidad de alcanzar un mayor
grado de autonomia. En este sentido, es necesario que el alumnado desarrolle habilidades personales y sociales que
faciliten su incorporacién a nuevos contextos, y, por tanto, favorezcan al establecimiento de nuevas relaciones,
valorando la importancia de romper los roles de género y los estereotipos.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CPSAA1, CPSAA3, CPSAA4,
CPSAAS5, CC1, CE2.

3. Conocer y comprender al ser humano, sus sociedades y culturas, atendiendo a la riqueza y diversidad
cultural andaluza, analizando con empatia su diversidad y complejidad desde diferentes perspectivas, para
fomentar el espiritu critico sobre aspectos que dirigen el funcionamiento humano, social y cultural.

El ser humano trata de lograr sus objetivos, para lo cual necesita poner en marcha procesos y estrategias que le
permitan guiar sus acciones. También ha de aprender los elementos socioculturales del medio en el que se
desenvuelve e integrarlos en su personalidad, considerando la influencia que van a ejercer en ella los agentes
sociales y su propia experiencia como miembro de un grupo. Entender al ser humano implica analizarlo desde
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distintas perspectivas, de modo que el alumnado pueda realizar una reflexion critica a partir del estudio y analisis de
los saberes adquiridos. Lograr esta competencia conlleva no solo generar en el alumnado curiosidad respecto al
conocimiento del individuo, las sociedades y la cultura, sino también promover actitudes de respeto y empatia ante
la realidad transcultural, el pluralismo social y el respeto por las minoriasy la igualdad de género como elementos de
diversidad, enriquecedores y necesarios en la vida democratica. Simultdneamente, pretende que los alumnos y
alumnas comprendan los estados emocionales de otros, tomen conciencia de los sentimientos ajenos, se involucren
en experiencias diversas y asuman situaciones diferentes a las propias.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CPSAA3, CC1, CC2, CC3,
CE2.

4. Conocer la dimension social y antropolégica del ser humano y desarrollar estrategias y habilidades sociales
adecuadas a contextos cambiantes y a grupos diferentes, considerando los factores personales y
socioculturales que intervienen en la configuracion psicolégica de la persona, para comprenderse a si misma e
interactuar con los demas desde el respeto a la diversidad personal, social y cultural.

Generalmente no se piensa en el impacto que la sociedad y la cultura tienen sobre el desarrollo humano y su
conducta, lo cual lleva a la persona a no comprender o a tener un conocimiento incompleto sobre si misma y el
mundo que la rodea. La cultura y la sociedad aportan modelos y referentes que condicionan las percepciones,
actitudes, interpretaciones y respuestas ante los acontecimientos y situaciones que surgen en sus vidas.

Con esta competencia se pretende que el alumnado reflexione sobre la influencia que la sociedad y la cultura ejercen
en su manera de pensar, crear, expresarse, relacionarse, resolver conflictos y tomar decisiones. Para comparar
culturas y sociedades se requiere conocer algunos elementos de la antropologia social y cultural, que permiten, por
un lado, comprender mejor el impacto que tiene sobre las personas el establecimiento de normas y valores, de
costumbres y referentes que guian los comportamientos humanos. Por otro, poner en perspectiva su realidad, que
conozca lo diverso y diferente y aprenda a respetarlo y valorarlo como componente enriquecedor. Por Gltimo, dentro
de un panorama social y cultural cambiante, se considera importante desarrollar estrategias y habilidades
personales y sociales para decidir y analizar, con sentido critico y responsabilidad, cuestiones y problemas actuales,
como los referidos al logro de la cohesidn social, la ciudadania global, los objetivos de desarrollo sostenible, la
efectiva igualdad de género o el cumplimiento de los derechos humanos. Este analisis debe partir del conocimiento
que ofrece la fundamentacion teérica de distintos campos del ambito de las ciencias sociales, de modo que el
alumnado logre una mejor comprension de si mismo, de los deméas y del mundo que lo rodea.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CC1, CC2, CC3, CE2.

5. Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el entorno, descubriendo y priorizando
las necesidades e intereses personales y vocacionales y desarrollando el espiritu de iniciativa y de superacion,
asi como las destrezas necesarias en la toma de decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal, académico
y profesional propio y realizar una primera aproximacion al disefio de un plan de busqueda activa de empleo.

La complejidad social y econdmica, asi como el acceso a numerosas oportunidades profesionales y de formacién
hacen necesario propiciar que el alumnado desarrolle destrezas personales, incluidas las digitales, asi como
actitudes que lo ayuden a tomar decisiones adecuadas y coherentes con sus intereses, sus expectativas e
inquietudes y sus necesidades en cada momento de su vida y en entornos cambiantes. Es preciso que explore y
evalle sus inquietudes personales y vocacionales, que reconozca sus fortalezas como elementos diferenciadores y
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de valor potencial, e identifique sus debilidades con la intencion de buscar, con actitud proactiva y de superacion, los
recursos y ayudas necesarias para mejorar su grado de desempefio personal, social, académico y profesional.

Por otro lado, para organizar con realismo el propio itinerario formativo y profesional, se requiere realizar una
exploracién ordenada de las oportunidades académicas, formativas y laborales que ofrece el entorno, con el fin de
orientar correctamente la propia trayectoria en el futuro. La creciente oferta educativa que se ha producido en los
ultimos afios obliga al alumnado a seleccionar informacion y a tomar decisiones para formarse, seguir aprendiendo a
lo largo de la vida y orientar de manera satisfactoria su carrera profesional. Necesita adquirir habilidades sociales, de
adaptacion y de planificacion y gestidon, mostrando actitudes de iniciativa y de logro para enfrentarse a los nuevos
retos que se presenten en los distintos ambitos de su vida.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CD1, CD3, CPSAA4,
CPSAAS5, CE1, CE2, CE3.

Saberes basicos.

A. El ser humano y el conocimiento de uno mismo.

FOP.4.A.1. Visién y conocimiento del ser humano desde las perspectiva psicoldgica, antropoldgica y socioldgica. Neurociencia,
conducta y cognicién. Sistema nervioso central y sistema nervioso periférico. Neuronas y estructura funcional del cerebro.
Fundamentos bioldgicos de la conducta.

FOP.4.A.2. Bienestar y habitos saludables. Actitud critica y preventiva ante el consumo de sustancias perjudiciales para la salud.
Psicologia. Circuitos de recompensa y su relacion con las adicciones. Conocimiento de los factores de riesgo y de proteccion
relacionados con el consumo de sustancias adictivas. Bienestar y habitos saludables. Habilidades asertivas y para la toma de
decisiones.

FOP.4.A.3. La adolescencia desde el punto de vista psicoldgico. Desarrollo cognitivo. Desarrollo de la personalidad durante la
adolescencia: caracteristicas comunes de la personalidad adolescente. Dificultades psicoldgicas asociadas a los cambios en esta
etapa. La adolescencia como transicion evolutiva. Procesos de transicion a la vida adulta en perspectiva comparada.

FOP.4.A.4. Antropologia. Vision y conocimiento del ser humano desde la perspectiva antropoldgica. El ser humano como ser cultural.
Concepto antropoldgico de cultura. El ser humano como construccién cultural. Humanizacién y cultura. Diversidad cultural.
Valoracién de la diversidad cultural andaluza con un enfoque inclusivo.

FOP.4.A.5. Sociologia. Vision y conocimiento del ser humano desde las perspectiva socioldgica. El ser humano como ser social.
Concepto de Sociedad. Estrategias de inclusion y cohesidn social para mejorar la calidad de vida de las personas.

FOP.4.A.6. El adolescente y sus relaciones. Blsqueda de la autonomia y asuncién progresiva de responsabilidades. Conductas
prosociales y antisociales. Normas, roles y estereotipos.

FOP.4.A.7. Reconocimiento y control de las emociones. Desarrollo personal dentro del grupo. Influencia del grupo en el individuo.
Diversidad y convivencia positiva dentro de los grupos.

FOP.4.A.8. Igualdad de género. Visibilidad de los estereotipos sexistas en el entorno inmediato. Conocimiento de modelos y relaciones
de género igualitarios. Actitudes y conductas de respeto y solidaridad entre ambos sexos.

FOP.4.A.9. Procesos de transicion a la vida adulta en perspectiva comparada. Caracteristicas que influyen en la transicion a la vida
adulta y en el proceso de adquisicién de autonomia de los jévenes en la actualidad.

B. Formacion y orientacion personal y profesional hacia la vida adulta.

FOP.4.B.1. Aprendizaje y ser humano. Procesos implicados en el aprendizaje: atencidn, motivacion y memoria. Inteligencias multiples
e inteligencia ejecutiva. Metacognicién. Inteligencia emocional e inteligencia ejecutiva. Componente emocional. Lo heredado y lo
aprendido: biologia y cultura. Proceso de socializacion. Agentes de socializacion. Estrategias de aprendizaje y estudio. Aprendizaje
formal e informal.

FOP.4.B.2. Construccién del sentido de competencia y logro. Autoconocimiento. Autonomia personal y autopercepcién. Estilo
atribucional. Capacidad autocritica. Iniciativa personal. Pensamiento creativo. Confianza y seguridad en uno mismo. Perseverancia.
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Estrategias para enfrentarse al fracaso y a la frustracion.

FOP.4.B.3. Relaciones e interacciones con los demas. Habilidades sociales. Habilidades de comunicacién. Barreras en la comunicacién
y estrategias para superarlas. Habilidades de organizacidn y gestiéon. Comunicacién y estrategias para superarlas. Habilidades de
organizacidn y gestion. Trabajo en equipo. Empatia. Dinamismo, iniciativa y liderazgo. Capacidad de negociacion.

FOP.4.B.4. Conductas de abuso de tecnologia en adolescentes: delimitacion del concepto. Abuso de herramientas digitales en la
interaccion con los demas. Huella y reputacion digital. Gestion de identidades digitales: personal y profesional.

FOP.4.B.5. Orientacidn hacia la formacidn académica y profesional. Exploracidn del entorno profesional. Programas, oportunidades y
ayudas para la formacién. Conocimiento de los servicios de orientacién académica y profesional en Andalucia.

FOP.4.B.6. Exploracién y descubrimiento del entorno de trabajo: las relaciones laborales. Tendencias laborales y demandas del
mercado. Estructura del sistema educativo: opciones académicas al terminar la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria.
Programas y oportunidades de formacién. Ayudas para la formacion. Becas nacionales e internacionales. Servicios de orientacion
académica y profesional. Retos de la revolucidn digital. Formacién permanente a lo largo de la vida.

FOP.4.B.7. Emprendimiento social. Participacion social activa. Colaboracién y voluntariado.

FOP.4.B.8. Emprendimiento empresarial e intraemprendimiento. Estrategias de entrenamiento en habitos saludables y prevencién
del riesgo. El ser humano como homo oeconomicus. Teorias criticas. Actitud creativa e innovadora.

C. Proyecto personal, académico-profesional y aproximacion a la busqueda activa de empleo.

FOP.4.C.1. Planes de autoconocimiento y de formacidén académica y profesional. Cualidades personales. Conocimiento y valoracion
de las propias capacidades, motivaciones e intereses de una forma ajustada. Fortalezas y debilidades. La diversidad como elemento
enriquecedor.

FOP.4.C.2. Creacién de un proyecto personal académico y profesional. Fases del plan: exploracidn, diagnéstico, perfiles académicos y
profesionales, toma de decisiones. Aspiraciones y metas. Ayudas y recursos para superar carencias y afrontar retos personales y
profesionales.

FOP.4.C.3. Aproximacion a un plan de blsqueda activa de empleo con proyeccién hacia el futuro. Blisqueda de empleo: conocimiento
del mundo del trabajo, las ocupaciones y los procesos que favorecen la transicién, a la vida activa y la insercidn laboral. Estrategias de
busqueda de empleo. Instrumentos de bisqueda de empleo. Las nuevas tecnologias en la busqueda de empleo: conocimiento y uso
de herramientas digitales. Estrategias de entrenamiento en habitos saludables y prevencién del riesgo.

Formacion y Orientacion Personal y Profesional

Saberes

Criterios de evaluacion . .
basicos

Competencias especificas

1. Comprender los procesos fisicos y | 1.1. Mejorar el desempefio personal, social y académico | FOP.4.A.2.
psicolégicos implicados en la cognicidn, | aplicando estrategias de aprendizaje y gestién emocional que | FOP.4.A.7.
la motivacién y el aprendizaje, | permitan mayor control sobre las acciones y sus
analizando sus implicaciones en la | consecuencias.

conducta y desarrollando estrategias de

gestion emocional y del propio proceso
de aprendizaje, para mejorar el
desempefio en el ambito personal,
social y académico y lograr mayor
control sobre las acciones y sus

consecuencias. 1.3. Analizar la importancia del componente emocional, | FOP.4.B.2.
tomando conciencia de su repercusién en el aprendizaje y

CPSAA1, CPSAA3, CPSAA4, CPSAAS5. desarrollando estrategias que lo mejoren.
1.4. Analizar la relacién de la cognicién, la motivacién, el | FOP.4.A.1.

1.2. Identificar y aplicar los procesos que intervienen en el | FOP.4.B.1.

aprendizaje, analizando sus implicaciones y desarrollando
estrategias que favorezcan la adquisicion de conocimientos,
destrezas y actitudes.
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aprendizaje y la gestion emocional con la conducta, tanto
propia como de los demas, a partir de las bases tedricas
fundamentales de los procesos fisicos y psicoldgicos que
intervienen en ellos.

2. Comprender las  principales
caracteristicas del desarrollo evolutivo
de la persona, analizando aquellos
elementos de la madurez que
condicionan los comportamientos e
identificando las cualidades personales
y de relacidén social propias y de los
demas, para potenciar las que favorecen
la autonomia y permiten afrontar de
forma eficaz los nuevos retos.

CPSAAL, CPSAA3, CPSAA4, CPSAAS5, CC1,
CE2.

2.1. Afrontar nuevos retos, de forma eficaz y con progresiva
autonomia, identificando las cualidades personales y sociales
propias y de los demas y analizando los elementos que
condicionan los comportamientos y actuaciones en el proceso
de desarrollo evolutivo.

FOP.4.B.4.
FOP.4.B.8.

2.2. Conocer el desarrollo evolutivo de las personas,
analizando y comprendiendo las principales caracteristicas de
la madurez que van conformando a la persona en distintos
planos: fisico, cognitivo, social, emocional y sexual.

FOP.4.A.3.
FOP.4.A5.

2.3. Identificar las cualidades personales y las de los demas,
reflexionando sobre la importancia de potenciar aquellas que
permitan afrontar eficazmente los retos y faciliten el proceso
de transicién de la adolescencia a la edad adulta.

FOP.4.A.9.
FOP.4.B.7.

3. Conocer y comprender al ser humano,
sus sociedades y culturas, atendiendo a
la riqueza y diversidad cultural andaluza,
analizando con empatia su diversidad y
complejidad desde diferentes
perspectivas, para fomentar el espiritu
critico sobre aspectos que dirigen el
funcionamiento  humano, social vy
cultural.

CPSAA3, CC1, CC2, CC3, CE2.

3.1. Reflexionar de manera critica sobre la condicién humana,
la sociedad y la cultura a partir del conocimiento que
proporcionan las ciencias humanas y sociales, contemplando
especificamente las particularidades de la sociedad y cultura
andaluza.

FOP.4.A.4.

3.2. Analizar la diversidad personal, social y cultural,
atendiendo a las peculiaridades de la diversidad en Andalucia,
desde distintas perspectivas, a partir de los conocimientos que
proporcionan las ciencias humanas y sociales, mostrando
actitudes de respeto y empatia por lo diferente y valorando la
equidad y la no discriminacién.

FOP.4.A.4.
FOP.4.A5.

4. Conocer la dimensién social y
antropolégica del ser humano y
desarrollar estrategias y habilidades
sociales adecuadas a  contextos
cambiantes y a grupos diferentes,
considerando los factores personales y
socioculturales que intervienen en la
configuracién psicoldgica de la persona,
para comprenderse a si misma e
interactuar con los demds desde el
respeto a la diversidad personal, social y
cultural.

CC1,CC2,CC3, CE2.

4.1. Desarrollar estrategias y habilidades que faciliten la
adaptacion a nuevos grupos y contextos a partir del
conocimiento social y antropoldgico del ser humano.

FOP.4.A.6.
FOP.4.B.3.

4.2. Analizar los factores personales y socioculturales que
intervienen en la configuracién psicoldgica de la persona a
partir del conocimiento comparado de la dimensién social y
antropoldgica del ser humano.

FOP.4.A.4.

4.3. Valorar la diversidad desde el respeto, la inclusidn, y la
igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres,
considerandola un elemento enriquecedor a nivel personal,
social y cultural.

FOP.4.A.8.
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aproximacion al disefio de un plan de
busqueda activa de empleo.

valorando aquellas que mejor se adaptan a las cualidades e
intereses personales y potenciando el espiritu de iniciativa y

5. Explorar las oportunidades | 5.1. Realizar un proyecto personal, académico y profesional | FOP.4.B.5.
académicasy profesionales que ofrece el | propio y aproximarse al proceso de bilsqueda activa de | FOP.4.B.6.
entorno, descubriendo y priorizando las | empleo, priorizando las necesidades y descubriendo los | FOP.4.C.1.
necesidades e intereses personales y | intereses personales y vocacionales mediante la exploracién
vocacionales y desarrollando el espiritu | de las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el

de iniciativa y de superacién, asi como | entorno presencial y virtual, y desarrollando las destrezas

las destrezas necesarias en la toma de | necesarias en el proceso de toma de decisiones.

decisiones, para llevar a cabo un

proyecto  personal, académico y | 52. Explorar el entorno préximo identificando las | FOP.4.C.2.
profesional propio y realizar una primera | oportunidades académicas y profesionales que ofrece, | FOP.4.C.3.

superacion.
CD1, CD3, CPSAA4, CPSAA5, CE1, CE2,
CE3.

Geografia e Historia

La materia de Geografia e Historia tiene como finalidad el estudio de la historia de las sociedades a lo largo de los
siglosy su relacion con la geografia fisica y politica. A través del analisis de la relacion entre el ser humano y el medio
geografico, del legado de las culturas pasadas, de las grandes transformaciones econdmicas y de la evolucién de las
estructuras politicas y sociales hasta el presente se intenta que el alumnado adquiera un conocimiento general, pero
integrado, del desarrollo histérico y de las cuestiones mas relevantes que afectan actualmente a la humanidad.

Esta materia contribuye a la percepcion y al analisis de una realidad cada vez mas diversa y cambiante. La
comprension de su devenir a través del tiempo, asi como el analisis del cambio como fruto de la acciéon humana
implica concebir el aprendizaje del alumnado como una invitacién al conocimiento de si mismo y del mundo que lo
rodea, a la participacion y al compromiso social de vivir en sociedad. Interactuar en el entorno y comprender como
son las relaciones que establecemos y las normas de funcionamiento que las rigen resultan esenciales para que el
alumnado pueda asumir sus derechos y responsabilidades, ejercitando la ciudadania y orientando su
comportamiento civico (cuestiones estas de especial importancia en una etapa educativa en la que el alumnado
adolescente precisa de experiencias formativas que le permitan construir su propio criterio, contribuyendo a la
expresion de su identidad, su autonomiay las de su entorno social).

Son las competencias especificas que desarrolla la materia las que le confieren un perfil pertinente en el desarrollo
de dimensiones fundamentales del aprendizaje, como son: el trabajo sobre la informacion y sus fuentes a través de
recursos variados (incluidos los digitales), la contextualizacion de los aprendizajes en el entorno local y global, el
interés por los Objetivos de Desarrollo Sostenible, el ejercicio de la solidaridad y la cohesién social, el respeto a la
diversidad cultural y a las identidades, la valoracion y conservacién del patrimonio, la defensa de la igualdad real
entre mujeres y hombres y la lucha contra la discriminacion.

Para ello, hay que combinar las herramientas y estrategias propias de los métodos de estudio de cada una de estas
dos disciplinas (el pensamiento geografico y el histérico) con su capacidad critica y de concienciacién.

El pensamiento geografico se entiende como un conjunto de habilidades para analizar, comprender y transformar el
conocimiento del espacio en torno a conceptos como proximidad, conexion, localizacién o distribucién espacial,
utilizando la escala adecuada en cada caso, desde lo local a lo global. El pensamiento histérico se define como el

00284752

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



	Orden 30 mayo Secundaria1
	Orden 30 mayo Secundaria2

